ING. PETER W. KEMPTNER

Beethovenstrafle 4 ¢ A - 5020 Salzburg e http://www.kemptner.com

Lebenslauf
1 Personliche Daten
Geboren am 16.07.1961 in Linz/D.
Adresse: Beethovenstralle 4, 5020 Salzburg
Telephon 0662/821518
e-mail: peter@kemptner.com
Familienstand: verwitwet, kinderlos
2 Ausbildung
1967 - 1971: Volksschule Haid/Ansfelden
1971 - 1975: AHS: BRG Traun/Austria
1975 - 1981: HTBLA Steyr: Hohere Abteilung flr Elektrische Nachrichtentechnik

und Elektronik

3 Beruflicher Werdegang
3.1 12/81 - 12/85: Mannesmann - Tally GmbH

Haupttatigkeiten: Bauteilefreigabe, technische Einkaufsunterstitzung,
Fertigungsentwicklung

Weitere Aktivitdten: Dokumentation, Normenstelle, Qualitdtsmanagement

3.2 01/86 — 05/86: Ing. Krystufek & Sohn OHG:

Haupttatigkeiten: Vertrieb von elektromechanischen und elektronischen Komponenten
Weitere Aktivitaten: Produktmanagement Uberspannungsschutz

3.3 07/86 —12/90: Othmar Lackner, later Moor - Lackner GmbH.:

Haupttatigkeiten: Product Management Transputer, Graphik- und
Prozessorperipheriehalbleiter

Weitere Aktivitaten: Vertrieb, Offentlichkeitsarbeit, Applikationsunterstiitzung
3.4 02/91 - 03/00: Skidata Computer GmbH, later SkiData AG:

Tatigkeit bei Einstellung: Product Management Skisysteme, Technische
Vertriebsunterstltzung

Weitere Entwicklung: Spartenvertriebsleitung Skisysteme
Spartenleitung Messesysteme
Leiter zentrales Produktmanagement
Vertriebsleitung Access Components

3.5 04/00 - andauernd: Selbstandige Tatigkeit

Haupttatigkeiten: Produktmanagement, Projektmanagement, Technisches Marketing als
Dienstleistung

Weitere Aktivitaten: Web Consulting, PR, Marktanalysen, etc.

Telefon / Fax: +43 662 821518 e mobil +43 699 11300802 e e-mail: peter@kemptner.com



ING. PETER W. KEMPTNER

4 Sonstige Kenntnisse

Sprachen:
Kommunikation:
Vertrieb:

Sonstiges:

5 Starken

6 Schwachen

.Eingeborenes” Englisch, passables Franzésisch
Professionelle Prasentationsfertigkeit (Kurse bei Mandel und HPS)
Strategisches Verkaufen (Kurse bei Lissak/Xerox, Detroy, IIR)

Vertriebspsychologie (Seminare bei Erwin Ringel und Samy Molcho)

Denken in globalen Zusammenhangen
Gelbt im Umgang mit ,GroRen Tieren®

Universelle Art der Ausbildung; Verbindung Technik — Verkauf —
Marketing - Unternehmensfliihrung

Als Vorgesetzter geschatzt
Guter Zuhorer, grolle Neugier
Erfahrung im Aufbau neuer Geschéaftsbereiche

Ungern hart

Arbeite nicht gern ,von Null weg*
Schlechter Ligner

Gehe gern auf ,Nummer Sicher*

7 Ziele und Anspriiche

Ich mochte in meinem beruflichen Leben etwas bewirken und etwas vermitteln.

Meine personliche Entwicklung soll weitergebracht werden.

Darlber hinaus méchte ich weiterhin gut schlafen kénnen.
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